
 

مترو شیراز در هفته اول مهرماه رایگان است
شهرداری  ریلی  حمل‌ونقل  سازمان  سرپرست 
 ، بر اساس مصوبه شورای اسلامی شهر گفت:  شیراز 
خدمات‌رسانی مترو از اول تا هفتم مهرماه هرسال به 
مناسبت فرارسیدن سال تحصیلی جدید رایگان است.  
به گزارش ایلنا، علی کلانتری اظهار کرد: با شروع سال 
تحصیلی جدید پیش‌بینی می‌شود که روزانه ۱۲۰ هزار 
نفر مسافر در خط یک با ۱۳ رام قطار و در خط ۲ با یک 
رام قطار از مترو شیراز استفاده کنند.  وی گفت: بر اساس 
، خدمات‌رسانی مترو از اول  مصوبه شورای اسلامی شهر
تا هفتم مهرماه هرسال به مناسبت فرارسیدن سال 

تحصیلی جدید رایگان است. 

اجرای پروژه مهر 

در مدارس استان مرکزی 
مدیرکل آموزش و پرورش استان مرکزی با اشاره به 
اجرای پروژه مهر در سطح مدارس این استان، گفت: 
فرایند آماده‌سازی مدارس استان در قالب پروژه مهر 
کنون در روزهای  از خرداد ماه سال جاری آغاز شده و ا
پایانی شهریور ماه به اوج خود رسیده است. بر این اساس 
مدارس در سال تحصیلی جدید با آمادگی کامل بازگشایی 
می‌شوند.  حسین مولوی افزود: بازسازی و بهسازی 
محیط‌های آموزشی، تعمیر و به روزرسانی موتورخانه‌ها، 
سیستم‌های گرمایشی و سرمایشی، ایزوگام پشت‌بام‌ها، 
آسفالت محوطه‌ و رنگ‌آمیز دیوارهای مدارس مهم‌ترین 
اقدامات آموزش و پرورش استان مرکزی است که در قالب 
پروژه مهر در حال انجام است.  مدیرکل آموزش و پرورش 
سرویس‌های  آماده‌سازی  موضوع  به  مرکزی  استان 
مدارس اشاره کرده و اظهار داشت: تمهیدات لازم برای 
خدمات سرویس مدارس نیز با مسئولیت شهرداری‌های 
15 هزار  کنون  سطح استان اندیشیده شده است. تا
دانش‌آموز برای استفاده از سرویس مدارس در سامانه 

سپند شهرداری‌ها ثبت‌نام کرده‌اند. 

ج فک پلمب دو مدرسه در کر
ج از فک  نایب‌رئیس شورای اسلامی محمدشهر کر
پلمب و مدرسه شهید پرورش و مدرسه میثم تمار خبر 
داد.  کریم قدیانلو، اظهار کرد: با پیگیری مدیریت شهری 
محمدشهر و مسئولان استانی مدارس شهید پرورش 
، فک پلمب شدند.  قدیانلو افزود: در این  و میثم تمار
راستا همچنین دستگاه قضائی، وزارت آموزش و پرورش، 
، شورای تامین استان و امام جمعه این  استانداری البرز
شهر تلاش کردند که مدارس شهید پرورش و میثم تمار 
در محمدشهر فک پلمب شده و در سال تحصیلی جدید 
بازگشایی شود.  حدود یک ماه گذشته با خبر تعطیلی این 
دو مدرسه، دانش‌آموزان و اولیای آنها تجمع اعتراضی 

داشتند. 

هنرمند نقالی اصفهان به خاک سپرده شد
پیکر هنرمند نقالی اصفهان بر روی دستان مردم 
ک  اصفهان تشییع و در قطعه هنرمندان باغ رضوان به خا
سپرده شد.  غلامرضا خوشحال‌پور با نام هنریِ »مرشد 
«، فعالیت هنری خود را از سال ۱۳۵۵ و ابتدا با  بستور
گروه تئاتر کارگری حاج  بازیگری تئاتر در گروه کارگری »
آقا اعتزازی« آغاز کرد و در طول حیاتش با نقالی که ارثیه 
پدربزرگش بود، تلاش می‌کرد نسل جوان را به شاهنامه 
نزدیک کند.  این پیشکسوت هنر نقالی اواسط جنگ و 
حدود سال ۶۵ به نقالی گرایش پیدا کرد و در مدت هشت 
سال دفاع مقدس به نقالی پرداخت و بیش از ۳ هزار 
اجرای نقالی در استان اصفهان داشته است.  غلامرضا 
خوشحال‌پور که »گروه نقالی آیینی سنتی بستور« را شکل 
داده بود تا بدین‌وسیله در زنده نگهداشتن هنر نقالی و 
انتقال آن به نسل نو اقدام مؤثری برداشته شود، درباره 
« برای خودش چنین گفته بود  علت انتخاب نام »بستور
که »بستور یکی از پهلوانان گمنام شاهنامه است و حکیم 

فردوسی تنها ۶ بیت شعر درباره او سروده است. 

کارت ملی
مدت ۸ ماه است درخواست کارت ملی دادم هنوز این 
کارت نیامده. چرا مدت زمان این کارت اینقدر دیر است. 

مسئولان به این موضوع رسیدگی کنند. 
کریمی از تهران 

بورس همچنان قرمز
از مسئولان خواهشمندیم به داد سرمایه‌های مردم در 
بورس برسند. بعد از نزدیک به 4 سال از ریزش بورس همچنان 
هر روز به ضررهایمان افزوده شده و استرس و فشار عصبی‌مان 
بیشتر شده و سلامتی‌مان را به خطر انداخته، حال آنکه با 
کنون ۲۰۰ درصد  دعوت مسئولان به بورس آمده‌ایم و هم ا

سرمایه‌ام در ضرر است. 
حمیدی از تهران 

گرانی نان
سیدجمال‌الدین  خیابان  ابتدای  در  بربری  نانوایی 
اسدآبادی )یوسف‌آباد( است که نان آن بسیار کوچک، خیلی 
گران و وزن آن خیلی کم است. این نانوایی نان ساده را دانه‌ای 
15 هزار تومان و کنجدی را دانه‌ای 20 هزار تومان به فروش 
می‌رساند وقتی که اعتراض می‌کنیم با لحن بد با مشتری‌های 
خود رفتار می‌کنند. از مسئولان تقاضا دارم بازرسان خود را به 

این منطقه بفرستند تا مشکلات اهالی این محله رفع گردد. 
حبیبی از تهران

آرمان ملی: »63 سال دارم. بازنشسته‌ام. حدود16 میلیون 
حقوق بازنشستگی می‌گیرم. عروس و داماد و 3 نوه دارم و 2 
جوان تحصیلکرده و مجرد. بهتر است بگویم بیکار چون باحقوق 
و کارهای غیر مرتبط با تحصیل‌شان که دائمی هم نیست وتنها 
پول توجیبی‌شان را در می‌آورند. خدا را شکر اما با این حقوق 
بازنشستگی نمی‌توانم از پس مخارج بربیایم و با این سن مجبورم 
سرکار بروم.«؛ این‌ها بخشی از درددل‌های همسفرم در مترو 
است که او را به کرات در مترو می‌بینم و شاید این مساله باعث 
شده درددلی بامن داشته باشد. به او نگفتم؛ برادر جان، من هم 
بازنشسته‌ام و این موقع شب دارم از سرکار برمی‌گردم. در مسیر 
برگشت از سرکار با مترو از فرد میانسالی که جوراب می‌فروخت 
خریدی کردم و فروشنده محترم مشغول کشیدن کارت بود که 
به علت سرعت بالای اینترنت! در چندین نوبت موفق نشد به 
اینترنت برسد و وقتی نگاه‌ منتظر من را دید بدون هیچ سوالی 
گفت: »من بازنشسته‌ام. شغلم دستفروشی نیست. حقوقم در 
حدود 16 میلیون تومان است. خدا را شکر )واقعا شکرگزاری این 
قشر جای تحسین دارد( اما حدود 9 میلیون تومان اجاره می‌دهم 
و دو فرزند محصل دارم و مجبورم... که پیام پرداخت موفق از 
کارت‌خوان همراهش شنید و بدون اینکه حرف خود را تمام کند 
دوباره شروع به گفتن سه جفت جوراب فقط... کرد. با خود گفتم 
خدایا شکر من هرچند در حاشیه شهر تهران زندگی می‌کنم اما 

سقفی بالای سر دارم و دغدغه پرداخت اجاره ندارم.« 
   بازنشستگی از کی استارت خورد

بازنشستگی یعنی کناره گیری از موقعیت یا شغل. بسیاری از 
افراد زمانی که مسن هستند یا به دلایل سلامتی قادر به انجام 
کار خود نیستند، بازنشستگی را انتخاب می‌کنند. افراد همچنین 
ممکن است زمانی که واجد شرایط دریافت مزایای بازنشستگی 
گرچه برخی مجبور  خصوصی یا دولتی باشند، بازنشسته شوند، ا
به بازنشستگی می‌شوند که شرایط بدنی دیگر اجازه کار فرد را 
نمی‌دهد )در اثر بیماری یا تصادف( یا در نتیجه قوانین مربوط 
به موقعیت آنها. ایده بازنشستگی در اواخر قرن نوزدهم و اوایل 
ح شده است. قبل از قرن هجدهم، میانگین  قرن بیستم مطر
طول عمر انسان‌ها بین ۲۶ تا ۴۰ سال بود. امید به زندگی پایین، 
فقدان امنیت اجتماعی و فقدان ترتیبات بازنشستگی به این 
کثر کارگران تا زمان مرگ خود به کار ادامه می‌دادند.  معنی بود که ا
که مزایای بازنشستگی را در سال  کشوری بود  آلمان اولین 
کثر کشورهای توسعه یافته و در حال  ۱۸۸۹ معرفی کرد. امروزه ا
توسعه سیستم‌هایی برای ارائه مستمری بازنشستگی در دوران 
سالمندی یا پیری دارند که توسط کارفرمایان یا دولت تامین 

می‌شود. 
یک فرد ممکن است در هر سنی که بخواهد بازنشسته شود با 
این حال، قوانین بازنشستگی معمولاً به این معنی است که در یک 
کشور معین سن خاصی به عنوان سن استاندارد بازنشستگی در 
نظر گرفته ‌شود. همان‌طور که افزایش امید به زندگی در سالمندان 
را می‌بینیم و افراد بیشتر و بیشتری تا سنین بالا زندگی می‌کنند. 
در بسیاری از کشورها سنی که در آن مستمری اعطا می‌شود 
اغلب به تدریج افزایش یافته است. سن استاندارد بازنشستگی 
از کشوری به کشور دیگر متفاوت است، اما به طور کلی بین ۵۰ تا 

۷۰ سال است. 
   تاریخچه همسان سازی

با این اشارات؛ بازنشستگی یعنی فراغت از کار و به اصطلاح 
عامیانه، زمان آسایش و استراحت. اما در کشور ما به علت شرایط 
، گویی این اوضاع  سخت اقتصادی که از دولتی به دولتی دیگر

فقط دست‌به‌دست می‌شود و به علت افزایش بی‌رویه و لجام 
گسیخته قیمت‌ها و شرایط سخت صندوق‌های بازنشستگی که 
از آن به عنوان ابر بحران نیز یاد می‌کنند بسیاری از بازنشستگان 
مجبورند به دنبال ممر درآمدی برای گذران زندگی خود باشند. 
دولت‌ها برای اینکه این نقیصه را به نحوی جبران کنند اقدام 
به ترمیم حقوق سالانه بازنشستگان می‌کنند و در مورد اخیر 
مصوبه همسان سازی حقوق بازنشستگان در مجلس تصویب 
شده است و الزامی قانونی است که باید اجرا شود. اما برای 
مستمری بگیران سازمان تامین اجتماعی فقط یکبار3 میلیون 
به صورت علی الحساب نزدیک انتخابات ریاست جمهوری 
کنش بسیاری  واریز شد و دیگر خبری از آن نیست و این مساله وا
را برانگیخته است. چنانچه حجت‌الاسلام علیرضا سلیمی، 
گر قانون  سخنگوی هیأت‌رئیسه مجلس شورای اسلامی گفت: »ا
همسان‌سازی حقوق بازنشستگان هر چه سریع‌تر اجرا نشود؛ 
مجلس ورود می‌کند. وی با اشاره به لزوم و اهمیت همسان‌سازی 
حقوق بازنشستگان، گفت: مجلس در ابتدا لایحه برنامه هفتم 
را کلاً به‌خاطر بحث همسان‌سازی حقوق بازنشستگان رد کرد، 
بعد دولت، بندی را به برنامه هفتم اضافه کرد که در آن گفته 
شده بود یک درصد به مالیات ارزش‌افزوده به‌عنوان پرداختی به 
بازنشستگان اضافه شود. سخنگوی هیأت‌رئیسه مجلس شورای 
اسلامی عنوان کرد: پس از شهادت رئیسی بنده با آقای پزشکیان 
صحبت کردم و همسان‌سازی حقوق بازنشستگان از مواردی بود 
که درباره آن با جناب پزشکیان جلسه خصوصی گذاشتم. ایشان 
هم قول داد تا به قانون همسان‌سازی عمل کند. این مورد که 

قانون نیز هست و باید عمل شود.«
شدن  دائمی  لایحه  با  دوازدهم  دولت  موافقت     

متناسب‌سازی 
هیأت وزیران دولت دوازدهم با هدف استمرار متناسب سازی 
حقوق بازنشستگان با شاغلان پس از پایان برنامه ششم توسعه و 
به منظور برقراری عدالت در نظام پرداخت و رفع دغدغه و بهبود 
معیشت بازنشستگان و مستمری بگیران، »لایحه دائمی شدن 
متناسب سازی حقوق بازنشستگان با شاغلان« را به تصویب 
رساند. اما دولت سیزدهم، در اولین مواجهه خود با تنظیم 

بودجه سال ۱۴۰۱، لایحه همسان‌سازی حقوق بازنشستگان را 
که با مشارکت محمدباقر نوبخت و در ماه‌های پایانی کار دولت 
دوازدهم، به مجلس ارائه شده بود، پس گرفت. »علی بهادری 
جهرمی«، سخنگوی دولت وقت هم در پاسخ به این پرسش ایلنا 
که دولت چه جایگزینی برای لایحه‌ای که از مجلس پس گرفته در 
دست دارد، گفت که دولت در پی راهکار است و رئیس‌جمهوری 
در مورد صدور این راهکار دستوری را صادر کرده است. هرچند 
جهرمی به جزئیات این راهکار اشاره نکرد اما با رویکردِ منتقد 
عملکرد دولت گذشته، یادآور شد که در دولت قبل یک تعداد 
لوایح غیرکارشناسی ارائه شد که البته بخش‌های مختلف دولت 
هم مخالف آن‌ها بودند.« وی نحوه ارائه این لوایح را »دومینووار« 
کید کرد که این دولت به دنبال »نقشه‌ اصلاحی جامع«  خواند و تا

است که حوزه‌های استخدام و بازنشستگی را دربرگیرد. 
   آخرین اخبار از همسان‌سازی 

، احمد میدری با اعلام اینکه قانون متناسب  در روزهای اخیر
گفت تا چند  سازی ۱۳۰ هزار میلیارد تومان منبع نیاز دارد، 
هفته دیگر شیوه‌نامه دقیق قانون متناسب‌سازی مستمری 
احکام  اینکه  درباره  میدری  می‌شود.  نهایی  بازنشستگان 
همسان‌سازی کی اعلام می‌شود؛ گفت: هدف همه این بوده که 

به همین حداقل بگیرها کمک بشود. 
به گزارش ایلنا؛ وقتی خبرنگار می‌پرسد: کی؟ امسال ۶ ماه دیگر 
داریم؟ و وزیر کار می‌گوید: یک بخشی از آن که دست سازمان برنامه 
و بودجه است امیدواریم تا دو ماه پرداخت شود و هماهنگی بین 

دستگاه‌ها، اینها جای خودش انشاا... پرداخت می‌شود. 
   در نهایت

بازنشستگان؛ چه کشوری و چه تامین اجتماعی با توجه به 
وضعیت اقتصادی جامعه با مشکلات بسیاری دست به گریبانند. و 
در این شرایط مجبور به انجام کارهایی که شاید با‌ شان کاری سابق 
آنها هم در تضاد باشد، هستند تازه این در مورد افرادی است که از 
سلامت جسمی برخوردارند. آقایان مسئولان بازنشستگان تامین 
اجتماعی چشم انتظار اجرای قانون همسان سازی هستند تا شاید 
در این رقابت نابرابر با تورم به عنوان کمکی برای آنها باشد. در این 

مورد خاص سرعت چیزی خوبی است. 
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استان‌ها

اخبار کوتــــاه

روی خط آرمان ملی

گرهای قانون همسان‌سازی حقوق بازنشستگان گزارش »آرمان ملی« از اما و ا

بازنشسته‌ام؛ شغلم دستفروشی نیست
   معیشت ناهمسان در انتظار همسان سازی

 کاهش 22 درصدی سرقت 

در تهران 
معاون اجتماعی و پیشگیری از وقوع 
جرم دادگستری کل استان تهران می‌گوید 
در  سال  ابتدایی  ماهه  پنج  در  سرقت 
و در شهرستان‌ها  ۲۲درصد  تهران  شهر 
درصد   ۸ تهران  استان  بخش‌های  و 
نیکوکار  ابوالفضل  است.  داشته  کاهش 
در نشست تعامل و هم‌اندیشی مسئولان 
قضائی دادگستری با ائمه جمعه استان 
تهران با اعلام کاهش ۲۲ درصدی سرقت 
در شهر تهران و کاهش ۸ درصدی آن در 
تهران  شهرستان‌ها و بخش‌های استان 
در پنج ماهه ابتدایی سال جاری، گفت: 
سیمای جرایم مرتبط با هر شهرستان تهیه 
و در اختیار ائمه جمعه شهرستان‌ها قرار 
گرفته است. معاون اجتماعی و پیشگیری 
از وقوع جرم دادگستری کل استان تهران 
همچنین روند طلاق در استان تهران را 
راستای  در  گفت:  و  کرد  عنوان  کاهشی 
قانون حمایت خانواده و دستور ریاست 
کز مشاور  قوه قضائیه در حال حاضر مرا

خانواده راه‌اندازی شده‌اند. 

حلقه مفقوده محیط‌ زیست 
رئیس سازمان حفاظت محیط زیست 
طبیعی  زیست  محیط‌  از  حفاظت  گفت: 
مبتنی بر دانش و حفاظت هوشمند خواهد 
بود و این رویکرد می‌تواند به کمک حفاظت 
از مناطق چهارگانه بیاید.  شینا انصاری 
در جلسه تکریم و معارفه معاون محیط 
محیط  حفاظت  سازمان  طبیعی  زیست 
زیست که ظهر دیروز در این سازمان برگزار 
کبری  شد، ضمن تقدیر از عملکرد حسن ا
- معاون سابق این معاونت- اظهار کرد: 
از  توانمندسازی و جانشین پروری یکی 
نکاتی است که باید در حوزه معاونت محیط 
زیست طبیعی نیز مورد توجه قرار گیرد.   وی 
با اشاره به اهمیت تقویت نیروی انسانی 
به ویژه در معاونت طبیعی افزود: تقویت 
تعاملات بین‌المللی در حوزه تنوع‌ زیستی 
و حیات‌ وحش از برنامه‌های اصلی ما برای 

محیط زیست‌ طبیعی است. 
معاون رئیس‌جمهوری تصریح کرد: تغییر 
و تحولات در معاونت‌های سازمان بیشتر 
به دلیل استفاده از ظرفیت سرمایه‌های 
انسانی سازمان در حوزه‌های مختلف است 
و این به منزله ضعف یا عملکرد نادرست در 

این حوزه‌ها نیست. 

تقسیم قدرت برای حفاظت 

از تنوع‌ زیستی کشور
معاون محیط زیست طبیعی سازمان 
تقسیم  گفت:  زیست  محیط  حفاظت 
جلب  و  دیگران  به  دادن  سهم  قدرت، 
برای  را  راه  می‌تواند  عمومی  مشارکت 
حفاظت از محیط‌ زیست به‌ویژه در حوزه 
کند. به  تنوع‌ زیستی و حیات‌ وحش باز 
کرد:  ایلنا، حمید ظهرابی اظهار  گزارش 
تقسیم قدرت و سهم دادن به دیگران در 
حوزه محیط‌ زیست در حقیقت نوعی نقش 
دادن به مردم در موضوع حفاظت از تنوع‌ 
زیستی و حیات‌وحش است که در این دوره 

به صورت جدی دنبال خواهد شد. 
وی افزود: افراد ذی‌نفع و تاثیرگذار باید 
در امر حفاظت نقش داشته باشند و برای 
اینکه این ادعا محقق شود باید مردم را از 

منافع امر حفاظت بهره‌مند کنیم. 
تنوع  و  طبیعی  زیست  محیط  معاون 
زیست  محیط  حفاظت  سازمان  زیستی 
اینکه محیط زیست طبیعی  به  با اشاره 
از ظرفیت متخصصان  نیازمند استفاده 
کید کرد: مواجهه با مسائل محیط  است، تا
زیست طبیعی باید بر پایه علم و دانش 
باشد و در این زمینه حتی می‌توانیم از 

دانش بومی مناطق نیز بهره‌مند شویم. 

تاسیس مرکز آموزش

 فنی و‌حرفه‌ای در شهر صدرا 
مدیرکل آموزش فنی وحرفه‌ای استان 
فارس با شهردار و اعضای شورای اسلامی 
کیائی صبح  کرد. رهام  شهر صدرا دیدار 
روز 25 شهریورماه در نشست صمیمانه ای 
با حضور شهردار صدرا ، رییس و اعضای 
از  جمعی  و  صدرا  شهر  اسلامی  شورای 
روسای ادارت داخلی این اداره کل برگزار 
گفت: با پیگیری مشترک دو  کیایی  شد. 
مجموعه قطعه زمینی مناسب و متناسب 
فنی‌و‌حرفه‌ای  آموزش  کز  مرا ساختار  با 
در شهر صدرا پیش بینی و پیگیری‌های 
گیرد.   قرار  کار  دستور  در  پروژه  حقوقی 
همچنین در این نشست موارد دیگری 
همچون نامگذاری یک میدان و یا خیابان 
تاسیس  محل  کنار  در  مهارت  نام  به 
صدرا  شهر  فنی‌و‌حرفه‌ای  آموزش  مرکز 
ح تفصیلی تاسیس  بررسی شد. ارائه طر
کل و نیز  اداره  پارک مهارت توسط این 
ارائه معافیت‌های لازم از سوی شهرداری 
آموزش  مرکز  تاسیس  فرایند  در  صدرا 
کار  دستور  در  شهر  این  فنی‌و‌حرفه‌ای  

قرار گرفت.

معاون اجتماعی و پیشگیری از وقوع جرم 
بسیاری  گفت:  تهران  استان  دادگستری 
که منجر به طلاق  از اختلافات خانوادگی 
می‌شود ناشی از هیجانات زودگذر و یا لج 
بازی‌ها است. تحقیقات نشان می‌دهد که 
در حداقل ۱۵ درصد این اختلافات، ارائه 
خدمات مشاوره مطلوب می‌تواند از بروز 

طلاق پیشگیری کند. 
به گزارش ایسنا، ابوالفضل نیکوکار با بیان 
تلقی  اجتماعی  آسیب  یک  طلاق  اینکه 
گون  می‌شود که ریشه در تغییر و تحولات گونا
اجتماعی، فرهنگی، زیستی دارد، اظهار کرد: 
در سال‌های اخیر کنترل و کاهش آسیب‌های 
طلاق یکی از اولویت‌های معاونت اجتماعی 

گستری استان  و پیشگیری از وقوع جرم دا
بوده است. 

وی با بیان اینکه بر اساس ماده ۱۶ قانون 
کز مشاوره خانواده قوه  حمایت خانواده، مرا
قضائیه در معیت دادگاه‌های خانواده استان 
تهران از سال ۱۴۰۱ ایجاد شده است، گفت: با 
توجه به دستورالعمل نحوه تشکیل و فعالیت 
کز مشاوره خانواده، معاونت اجتماعی  مرا
کل  و پیشگیری از وقوع جرم دادگستری 

کز  استان تهران وظیفه بررسی و نظارت بر مرا
را با مشارکت و همکاری مرکز وکلا، کارشناسان 
رسمی و مشاوران خانواده قوه قضائیه با 
هدف بهبود عملکرد آن‌ها و دستیابی به 
بر  طلاق  متقاضی  زوجین  سازش  و  صلح 
عهده دارند.  نیکوکار تصریح کرد: با توجه به 
بررسی‌های به‌عمل آمده میزان پرونده‌های 
کز مشاوره خانواده قوه قضائیه  ارجاعی به مرا
در سال ۱۴۰۳، تعداد ۳ هزار و ۶۳۴ مورد بوده 

کنون از این تعداد ۲۸۱ مورد به  است که تا
سازش موقت رسیده‌اند و »سازش موقت« 
شامل پرونده زوجینی می‌شود که شش ماه 
از سازش و انصراف از طلاق آنان گذشته است. 
وی گفت: با سنجش نسبت زوجین سازش 
یافته به تعداد زوجین متقاضی طلاق در 
کز مشاوره خانواده قوه قضائیه در استان  مرا
کنون تعداد ۶۰۴ مورد  تهران مشخص شد که تا
سازش پایدار حاصل شده است. »سازش 
پایدار« شامل پرونده زوجینی می‌شود که ۱۲ 
ماه از سازش و انصراف از طلاق آنان گذشته 
کز مشاوره خانواده  کنون به مرا است و تا
جهت ثبت مجدد درخواست طلاق مراجعه 

نکرده‌اند. 

با  تلفنی  بودجه، طی تماس  و  برنامه  رئیس سازمان 
کز توانبخشی، اعلام کرده است  مدیرعامل انجمن صنفی مرا
که مصوبه افزایش ۴۰ درصدی حق پرستاری معلولان و یارانه 

کز توانبخشی را اجرا نخواهد کرد! مرا
به گزارش ایلنا، هنوز چند هفته‌ای از خبر قطع مستمری۱۳ 
هزار معلول نگذشته که حالا خبر رسیده مصوبه افزایش حق 
کز توانبخشی نیز اجرا نخواهد  پرستاری معلولان و یارانه مرا
شد. قرار بود حق پرستاریِ امسال ۴۰درصد افزایش پیدا کند، 
اما با گذشت ۶ ماه از سال نه تنها این اتفاق نیفتاده که به گفته‌ 
بهروز مروتی، فعال حقوق معلولان، در اقدامی بی‌سابقه، 
سازمان برنامه و بودجه رسما اعلام کرده که مصوبه افزایش ۴۰ 
کز توانبخشی را اجرا  درصدی حق پرستاری معلولان و یارانه مرا
نخواهد کرد!  آنطور که مروتی می‌گوید: این خبر را پورمحمدی، 
رئیس سازمان برنامه و بودجه، طی تماس تلفنی با بهروزنیا، 
کز توانبخشی، اعلام کرده است.  مدیرعامل انجمن صنفی مرا
پورمحمدی، پیشنهاد کرده که یا ۲۸ درصد افزایش برای ۱۲ 
ماه و یا افزایش ۴۰ درصدی تنها برای ۸ یا ۹ ماه اعمال شود. 
به عبارتی دیگر، رئیس جدیدِ سازمان برنامه و بودجه، زیرِ بارِ 
اجرای مصوبه‌ هیأت وزیران نرفته است. طبق مصوبه‌ مردادماه 
هیأت وزیران، حق پرستاری برای معلولان در سال ۱۴۰۳ باید با 
افزایش ۴۰ درصدی از ۲ میلیون و ۱۰۰ هزار تومان به ۲ میلیون 
و ۹۴۰ هزارتومان افزایش یابد و این افزایش برای ماه‌های قبل 

گر افزایش  نیز اعمال و مابه‌التفاوتِ آن پرداخت شود.  حتی ا
کافی  ۴۰ درصدی، تمام و کمال هم در نظر گرفته شود باز هم نا
است. مروتی می‌گوید: هر دو راهکارِ ارائه شده از سوی رئیس 
کافی و نادیده‌گرفتن نیازهای  سازمان برنامه و بودجه، عملاً نا
کز توانبخشی است. دستمزد بالای پرستار  واقعی معلولان و مرا
یا مراقب معلول، اجاره‌های سنگین، حقوق و دستمزد پرسنل 
و سایر هزینه‌های جاری، فشاری بی‌سابقه بر معلولان و این 
کنون با تصمیم غیرمسئولانه سازمان  کز وارد کرده است و ا مرا
کز توانبخشی در  برنامه و بودجه، بسیاری از خانواده‌ها و مرا
بحران مالی شدیدی قرار گرفته‌اند.  بحران و تنگنایی که امروز 
بیش از پیش گریبانگیرِ افراد دارای معلولیت شده، نتیجه‌ 
سال‌ها بی‌توجهی به حقوق آن‌هاست. قانون حمایت از 
حقوق معلولان که قرار بود با در نظر گرفتنِ بودجه‌ سالانه اجرا 
شود، حالا به یکی از تزئینی‌ترین قوانین کشور تبدیل شده 
است. مفاد این قانون که در سال ۹۶ به‌روز شد، یا کلا اجرا 
نمی‌شود و یا به صورت نیم‌بند اجرا می‌شود. بودجه‌ سالانه و 
مجزایِ این قانون نیز در سال ۱۴۰۲ از برنامه بودجه حذف و در 
بودجه‌ کلیِ سازمان بهزیستی ادغام شد و امکان اجرای این 

قانون را بیش از پیش تضعیف کرد. 
افراد دارای معلولیت، سال‌هاست که به این وضع معترضند 
اما ظاهرا صدای اعتراض آن‌ها به گوش کسی نمی‌رسد. این 
افراد زمانی به ناچیز بودنِ بودجه‌ قانون حمایت از حقوق 

معلولان معترض بودند اما بعد، به حذف این بودجه‌ مجزا 
معترض شدند. زمانی، به ناچیز بودنِ مستمری اعتراض 
داشتند و بعد، به حذف این مستمری معترض شدند، افراد 
دارای معلولیت و تشکل‌هایشان، زمانی خواستار افزایش حق 
پرستاری بودند، حالا اما به جایی رسیده‌اند که به عدم اجرای 

مصوبه‌ افزایشِ سالیانه‌ این حق معترض هستند. 
در کل به نظر می‌رسد، مسیر این اعتراض، دائم در حال 
عقبگرد است. آن‌ها هر بار به جای آنکه یک پله به جلو بروند 
و مطالباتشان محقق شود، چندین پله به عقب برمی‌گردند 
و مطالباتشان حداقلی‌تر می‌شود. افراد دارای معلولیت که 
سال گذشته در اعتراض به‌عدم اجرای ماده ۲۷ قانون حمایت 
از معلولان وعدم افزایش کمک معیشت به اندازه‌ حداقل 
دستمزد، چندین تجمع برگزار کرده بودند، حالا به‌عدم اجرای 

مصوبه‌ چند ماه پیشِ هیات وزیران معترضند. 
مروتی می‌گوید: به نظر می‌رسد اوضاع بدتر شده؛ سال‌های 
گذشته حداقل، مصوبه‌ هیات وزیران اجرا می‌شد، اما الان 
می‌گویند همین مصوبه را هم اجرا نمی‌کنیم! علاوه بر این، 
پرداخت کمک معیشتی معلولان که بر اساس مصوبه‌ای دیگر 
)آیین‌نامه اجرایی بند ب تبصره ۱۵ قانون بودجه ۱۴۰۳( باید به 
دهک‌های اول تا سوم بین یک تا سه میلیون تومان و به سایر 
دهک‌ها ۵۰۰ هزار تومان پرداخت می‌شد، نیز با گذشت نزدیک 

به هفت ماه از سال هنوز عملی نشده است. 

بعد از قطع مستمری معلولان حالا نوبت حق پرستاری است

مخالفت با افزایش ۴۰درصدی حق پرستاری

معاون اجتماعی دادگستری تهران: 

بسیاری از طلاق‌ها ناشی از لج بازی‌ است


