
تولید ۷۰ میلیون قوطی شیرخشک در سال
 سرپرست اداره کل فرآورده های طبیعی و سنتی سازمان 
غذا و دارو با بیان اینکه هیچ تغییری در ضوابط عرضه 
شیرخشک های یارانه ای ایجاد نشده است، گفت: تولید 
شیر خشک به مرز ۷۰ میلیون قوطی در سال رسید. علی 
صفا اظهار کرد: در نظام تأمین شیرخشک، دو نوع ارز برای 
فرآورده های سلامت وجود دارد؛ یکی ارز ترجیحی که به 
خ آن به ۲۸ هزار و ۵۰۰  کالاها تعلق می گیرد که از سال ۱۴۰۲ نر
تومان تبدیل شده است. دیگری ارز نیمایی یا تجاری بود که 
بانک مرکزی آن را حذف و ارز تجاری یا توافقی را جایگزین کرد 

کنون تقریباً ۷۰ هزار تومان است.  که ا
 انواع ارز در تأمین شیرخشک 

 وی افزود: شیر خشک هایی که در بازار عرضه می شود، دو 
دسته هستند؛ یکی شیر خشک های رگولار یا معمولی که در 
داخل کشور تولید و قیمت گذاری آن  با ارز ۲۸ هزار و ۵۰۰ تومان 
انجام می شود و دسته دیگر شیرخشک های رگولار وارداتی 
که میزان آن  بسیار محدود بوده و در سال جاری مجوز جدید 
واردات داده نشده و تمامی مجوزها مربوط به سال گذشته 
است که این شیرخشک ها با ارز نیمایی یا ارز تجاری وارد 
 ، خ بالاتر ارز شده  است. شیرخشک های وارداتی به دلیل نر

قیمت های بیشتری نسبت به تولید داخل دارد. 
 توزیع شیرخشک در داروخانه ها 

 صفا درباره انتشار مطالبی مبنی بر توزیع بدون محدودیت 
گزارش های  شیرخشک در داروخانه ها نیز توضیح داد: 
کی از آن بود که افرادی مانند کودکان بالای دو  واصله حا
سال، دارای مشکلات خاص و اتباع خارجی نیازمند مصرف 
شیر خشک هستند، اما دسترسی به شیر یارانه ای برای 
آن ها ممکن نبوده است. در همین راستا این پیشنهاد 
ح شد که برای این مصرف کنندگان، شیرخشک های  مطر
وارداتی ارائه شود و محدودیت های سنی و تعدادی برای 
کید  دریافت شیرخشک های وارداتی حذف شود. وی تا
کرد: بنابراین این دو مقوله جدا از یکدیگر هستند یعنی 
داروخانه ها می توانند شیرخشک های یارانه ای را بدون 
محدودیت در تعداد دریافت کنند. به همین دلیل برخی از 
افراد ممکن است این اخبار را به اشتباه تفسیر کرده باشند 
که تجویز و مصرف شیرخشک آزاد شده یا محدودیت ها 
برداشته شده است. سرپرست فرآورده های طبیعی و سنتی 
سازمان غذا و دارو تصریح کرد: در واقع، هیچ تغییری در 
ضوابط عرضه شیرخشک های یارانه ای )مشمول پرداخت 
( ایجاد نشده است اما به دلیل نیاز  مابه التفاوت ناشی از ارز
داروخانه ها، شرکت های پخش می توانند شیر خشک را 
بدون محدودیت تعدادی در اختیار داروخانه ها قرار دهند. 
البته این موضوع از بُعد نظارتی در اختیار معاونت های غذا 
و دارو است و داروخانه هایی که توسط معاونت ها قطع 
سهمیه شده اند، از این بخشنامه معاف هستند. در خصوص 
شیرخشک هایی که مشمول پرداخت مابه التفاوت ناشی از 
، باید  خ ارز توسط بیمه سلامت در داروخانه ها نیز تغییر نر
کید کرد که طلب داروخانه ها تا پایان مهر ماه سال جاری  تا

پرداخت شده است. 
 وضعیت تولید و مصرف شیرخشک 

 صفا با بیان اینکه تولید شیر خشک به مرز ۷۰ میلیون 
کرد: ماهانه حدود  قوطی در سال رسیده است، بیان 
۶.۵ تا ۷ میلیون قوطی تولید می شود، ولی مصرف واقعی 
بازار حدود ۵.۵ تا ۶.۵ میلیون قوطی است. سرپرست 
کید  فرآورده های طبیعی و سنتی سازمان غذا و دارو تأ
کرد: شرکت های پخش باید شیرخشک را به داروخانه ها 
به صورت بسته بندی شده و با تعداد مشخص تحویل 
دهند و از تحمیل محصولات اضافی در کنار شیرخشک به 
داروخانه ها خودداری کنند. همچنین، زمان پرداخت وجه 
شیرخشک های خریداری شده برای داروخانه ها از یک ماه 
تا سه ماه است. براساس اعلام قبلی سازمان غذا و دارو ارائه 
۱۰ قوطی شیرخشک یارانه ای به خانواده های دارای فرزند 
زیر ۲ سال با ثبت کدملی نوزاد در داروخانه ها به هر کودک 

امکان پذیر است. 

   آرمان ملی – شفق محمدحسینی: همه ما از لحظه 
، رهسپار رویا  برخاستن از خواب، تا هنگامی که در انتهای روز
می شویم و چشم ها را برهم می گذاریم، صداهای مختلفی را 
، در هر مکان و زمانی  می شنویم. این صداها که در طول روز
گاه مدام شنیده می شود، آثار مثبت و منفی  که باشیم، 
فراوانی بر روح و روان ما می گذارند، که گاه از آن بی خبریم. از 
صدای موسیقی روح نوازی که به انتخاب خود به آن گوش 
می سپاریم گرفته، تا فریادهای دستفروش های مترو، که تقلا 
می کنند تا اجناس خود را به مسافران بفروشند. در همین 
راستا، امیرمحمدشهسوارانی، روانشناس و جامعه شناس 
درباره انواع آلودگی های صوتی به »آرمان ملی« گفت: بحث 
آلودگی صوتی یکی از مواردی است که در بهداشت کار مطرح 
شد و به تدریج در حوزه روانشناسی کار وارد شده است 
کنون یکی از سرفصل های اصلی روانشناسی صنعتی  و ا
و سازمانی و روانشناسی شغلی است که به طور اخص در 
، خیلی  ، در بخش بهداشت روانی کار حوزه بهداشت کار
کید دارند. یک سری شاخص هایی برای سنجش  بر آن تا
حجم صداهای محیط کاری داریم و اینکه چه صداهایی 
ج از آن. یک  نرمال محسوب می شود و چه صداهایی خار
دامنه ای از صداها را که به آن حجم صدا می گویند. حجم 
صدا شامل هم فرکانس و هم دسی بل. به طور معمول، 
حجم صدا زمانی که از ۷۰ دسی بل بیشتر شود، برای شنوایی 
آسیب های ساختاری ایجاد می کند. اما حجم صدایی که 
۶۰ دسی بل است یا ۵۵ دسی بل و قس  علی هذا اینها هم 
فشار زا هستند و روی ذهن انسان اثرگذار هستند. به عنوان 
کت استراحت می کند  نمونه زمانی که فرد در یک محیط سا
و یا زمانی که خسته است و یا مثلا زمانی که می خواهد تمرکز 
ک یک ساعت  گر دقت کنید، می بینید که حتی تیک تا کند، ا
هم که ممکن است به دیوار باشد، منجر به این می شود که 
فرد نتواند بخوابد و عصبی اش می کند. اما این به عنوان یک 
ک برای آلودگی صوتی نیست. آلودگی صوتی یکسری  ملا
تعریف های خاصی دارد. برحسب مکان های شغلی و برای 
مکان های زندگی، تعریفش متفاوت است. مثلا می گویند 
برای اتاق خواب به این شکل است و برای اتاق نشیمن و 
اتاق عادی این حجم از صدا مناسب است. برای محیط های 
اداری، صنعتی و ساختمانی باز متفاوت خواهد بود. از 
یک حدی شدت صدا بیشتر باشد، باید افراد و صاحبان 
کارها و مشاغل، به زیردستانشان امکاناتی برای محافظت 
از این آلودگی صوتی ارائه دهند، که به طور معمول شامل 
گوشی هایی است که احتمالا دیدید. این گوشی ها به طور 
گنبد خالی است و دور گوش قرار می گیرد و  معمول یک 
کاهش می دهد. این روانشناس  صداهای غیرانسانی را 

با اشاره به صداهای تجهیزات الکترونیک، افزود: یکی از 
آیتم هایی که برای بحث آلودگی صوتی داریم، آلودگی های 
صوتی ناشی از تجهیزات الکترونیک تلفن همراه است. 
منظور از آلودگی های صوتی ناشی از تجهیزات الکترونیک، 
یک بخش آن زنگ تلفن همراه است، بخشی از آن زنگ های 
نوتیفیکیشن، بخش دیگر هم صداهایی است که به صورت 
ویس درمی آید و می تواند موزیک باشد، می تواند تماس ها یا 
فایل های صوتی باشد. دلیل این آلودگی این است که یک 
مقدار زیادی صداها به صورت فشرده است، فرمت های 
فشرده منتقل می شود. صدا آنالوگ نیست و به صورت 
دیجیتال منتقل می شود. صدا زمانی که دیجیتال می شود، 
که فرمت های فشرده است،  فایل ها به ویژه فایل هایی 
یعنی مثلmp3اینها آمدند و یک سری برش هایی را در صدا 
گذاشتند. آزمایشی که انجام دادند، در مردمان بدوی که 
در بخش هایی از شرق مالزی هستند، و مناطق دیگری که 
از تکنولوژی به دور هستند، وقتی فایل های فرمت های 
فشرده را برای این افراد گذاشتند، این افراد گفتند که این 
صداها چرا آنقدر بریده بریده است و گوش هایشان را گرفتند. 
اما ما متوجه این مساله نمی شویم، زیرا مرتبا این صداها را 

شنیدیم و به آنها عادت کردیم. 
  سردرد و استرس؛ اثرآلودگی صوتی

وی درباره اثراتی که آلودگی صوتی برما می گذارد، افزود: 
یکی از مهم ترین اثراتش ایجاد سردرد، به خاطر فشاری که 
به مجاری شنوایی و حلزون گوش می آید، فرد دچار سردرد 
می شود. در حقیقت این صدا چون یک موج است، ضربه 
کانال شنوایی منجر به  می زند. این ضربه های موج، در 
دردگرفتن نواحی گوش و داخلش و پخش شدن این درد 
به سر است، که در نهایت فرد دچار سردرد می شود. این 
سردرد خودش به خودی خود، یک عامل مهم برای بحث 
سلامت روان و آسیب زاست. شهسوارانی با بیان اینکه انواع 
آلودگی های صوتی می تواند سبب افزایش استرس شود، 
گفت: مسائل صوتی، به تدریج سبب می شوند که فرد دچار 
، تلقین  استرس و اضطراب بسیاری شود. از همه اینها بدتر
استرس و اضطراب است که با این امواج وارد زندگی فرد 
می شود. یک بخش دیگری از این آلودگی های صوتی که در 
محیط های امروزی است، عدم رعایت استفاده از تجهیزات 
کاری هستید، در  الکترونیک است، شما در یک محیط 
محیط زندگی خانه هستید، مدام تلفن زنگ می خورد. 
نوتیفیکیشن پیامش می آید. یا فردی با تلفن خود با صدای 
بلند صحبت می کند، که منجر به آزار دیگران خواهد شد. 
شهسوارانی با اشاره به بخش دیگری از آلودگی صوتی افزود: 
بخش دیگری از آلودگی صوتی که به خصوص در شهرها با 

آن مواجه هستیم، ناشی از تردد وسایل نقلیه یا کارهای 
ساختمانی و یا سروصدای دیگر افراد است، که به ویژه بحث 
کارهای ساختمانی و تردد خودروها، از عوامل عمده آلودگی 
صوتی به شمار می رود، که به شدت بحث سلامت روان 
را کاهش می دهد. وی درباره انواع اثرات جسمی و روانی 
آلودگی های صوتی نیز گفت: آلودگی های صوتی به شدت در 
کیفیت اسپرم در مردان و توان باروری در زنان، تاثیر منفی 
دارد. در سقط ناخواسته جنین تاثیر بسیار زیادی دارد و 
منجر به افزایش آن می شود. اثبات شده است که منجر به 
لات  کاهش ضریب هوش کودکان و منجر به افزایش اختلا
لاتی مثل بیش  یادگیری، افزایش حالت اضطرابی و اختلا
کودکان، نوجوانان و بزرگسالان  فعالی و نقص توجه در 
می شود. اینکه در افرادی که اختلالات سنگینی دارند، مثل 
لات روان پریشی که نیازمند مصرف دارو و بستری  اختلا
است، در جوامعی که شلوغ است، افراد تنش های بیشتری 
دارند، دزهای داروی سنگین تر و ازکار افتادگی بیشتر و پاسخ 
کمتر به درمان. همچنین مشخص شده است که آلودگی های 
صوتی از نظر روانی منجر به کاهش بازده شغلی و بهره وری 

شغلی در محیط های سازمانی و کاری می شود. 
 آرام تر صحبت کنیم!

این جامعه شناس درباره راه های پیشگیری از تبعات 
، کاهش عوامل ایجاد  آلودگی صوتی، گفت: ساده ترین کار
آلودگی صوتی است. یکی از گزینه هایش این است که ما 
فرهنگ سازی کنیم تا تلفن های همراه افراد، سایلنت باشد 
یا صدای زنگ آنها پایین تر باشد. در محیط های کاری مانند 
شرکت ها، روشن بودن زنگ تجهیزات الکترونیک را منع 
کنیم. در محیط های کاری، اجازه تماس های تلفنی داده 
نشود. به افراد آموزش داده شود، که نیاز نیست داد بزنند 
و با صدای آرام تری صحبت کنند. بحث بعدی عایق سازی 
محیط است که تجهیزات زیادی است که ما در کفپوش و 
دیوارها و سقف می توانیم به کار ببریم، برای عایق سازی و 
کاهش صداهای پیرامونی که اینها موارد ساده ای است که 
می شود انجام داد. استفاده از پنجره های دوجداره و عایق 
کردن قاب آنها نیز هم کمک بسیار زیادی در حفظ انرژی 
می کند، هم منجر به کاهش بسیار زیاد آلودگی های صوتی 
محیط بیرون می شود. درکنار این موارد می شود از تجهیزات 
کاهش صدا هم استفاده کرد. همچنین رعایت کردن یک 
سری اصول رفتاری برای اینکه مزاحم دیگران نشویم، 
می تواند موثر باشد که این مساله هم نیازمند فرهنگ سازی 
و آموزش است. در عین حال می شود در معرض بخشی 
صداهای آرامش بخش هم قرارگرفت، مانند صدای آب، باد 

و پرنده، که حداقل برای لحظاتی، فرد را آرام می کند. 
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جمع آوری معتادان
است  سبزی  فضای  بهارلو  بیمارستان  وی  ر وبه  ر
افراد معتاد تبدیل شده و فضای  تردد  که به محل 
ناخوشایندی ایجاد کرده است. از مسئولان شهرداری 
یا نیروی انتظامی این منطقه تقاضا داریم که نسبت به 

جمع آوری این افراد از این مکان رسیدگی کنند. 
همتی از تهران

گرانی روغن
وغن ها افزایش قابل توجهی داشته  قیمت انواع ر
خ روغن روی آنها حک شده، متاسفانه  است. با اینکه نر
فروشندگان گران تر به مصرف کننده عرضه می کنند. 
هنگامی که اعتراض می کنیم، می گویند: شرکت گران 
کرده است. از مسئولان مربوطه درخواست می شود 
دلیلی  چه  باشند،  مصرف کنندگان  فکر  به  بیشتر  که 
دارد که مواد غذایی که نیاز مردم است در سال چند 

بار گران شود؟
کاظمی از تهران

بیکاری جوانان
یکی از مشکلات جوانان بیکاری است. من جوان 
کاری  کنم و تشکیل زندگی بدهم اما  کار  می خواهم 
نیست تا خودم را مشغول کنم آینده ام را تامین نمایم. 
کاری  کنی، آخر باید  کار  می گویند جوان هستی باید 
کنم. لطفا قدری به فکر ما جوانان  کار  که من  باشد 

جویای کار باشید. 
یک شهروند از گیلان

                       881۰5۰۰۷                 
روی خط آرمان ملی

 غافلگیری در یک روز برفی
 تهران شنبه تعطیل اما آفتابی بود و 
همه شهروندان از این رویه و هشدارها 
برای برودت هوا متعجب! اما یکشنبه ۲۱ 
بهمن ماه صبح وقتی بیدار شدند که شهر 
پوشیده از برف شده بود و همه مجبور 
بودند با توجه به اعلام استانداری تهران 
کار و  که امروز تعطیل نیست! به محل 
مدرسه و دانشگاه بروند. شهر گره خورده 
و ماشین ها به سختی و آرامی در ترافیک 
سنگین در حال تردد هستند. در مناطق 
شمالی که برف سنگین تری باریده است 
حتی بیرون آمدن خودروها از پارکینگ 
منازل دشوار است. در خیابان های دارای 
برخورد  احتمال  آن  هر  نیز  سراشیبی 
خ کرایه  خودروها با یکدیگر وجود دارد. نر
کسی های اینترنتی سر به فلک کشیده و  تا
در خیابان هم عابران در صف های طولانی 
کسی هستند. در این  منتظر اتوبوس و تا
میان مشاجره هایی هم درگرفته است. 
هوا سرد است و برف می بارد و بر روی 
لباس عابران که از سرما مچاله شده اند 
اما  برخی  است  نشسته  برف  از  لایه ای 
تدبیر کرده و چتر در دست دارند. کودکان 
در حال رفتن به مدرسه هستند گویا یک 
روز عادی است اما شرایط عادی نیست! 
مسئولان انگار تازه با شهروندان از خواب 
بیدار شده اند و شاید هم هنوز در خواب 
هستند. در اتوبوس و مترو همه گلایه دارند 
و سر صبحی غرغرکنان و زیر لب از وضعیت 
انتقاد می کنند. روز جمعه ۱۹بهمن جلسه 
ستاد ملی مدیریت بحران کشور در وزارت 
کشور با حضور اسکندر مومنی وزیر کشور 
تشکیل  متولی  نهادهای  نمایندگان  و 
شد و در این جلسه برای ۲۲ استان درگیر 
برف و باران برنامه ریزی های لازم صورت 
وزیر  جلسه  این  برگزاری  پی  در  گرفت. 
کم بر  کشور با اشاره به شرایط جوی حا
استان های شمالی و شمال غربی از مردم 
خواست از سفرهای غیرضروری به این 
استان ها خودداری کنند. در حاشیه این 
نشست، استاندار تهران اعلام کرد که همه 
مدارس، ادارات، بانک ها و دانشگاه ها در 
استان تهران روز شنبه ۲۰بهمن تعطیل 
است و در حالی که همه نهادهای متولی 
و مردم انتظار یک شب سرد و صبح برفی 
کمال تعجب  در تهران را داشتند اما با 
تهران شنبه آفتابی بود!مردم هم که روز 
کردند؛ برخی به  شنبه تعطیل را تجربه 
سازمان هواشناسی، برخی به ستاد بحران 
و نهادهای متولی و فقدان برنامه ریزی 
درست انتقاد داشتند و شرایط آب و هوایی 
خوب روز شنبه موجب شد تا استانداری 
تهران ظهر روز شنبه اعلام کند که »استان 
نیست«تهران  تعطیل  یکشنبه  تهران 
شنبه اصلا آن طور سرد نبود؛ فکرش را هم 
نمی کردند که روز یکشنبه به گونه دیگری 
و مشکلات  رقم بخورد. هوا سرد است 
کرده است  تردد شهروندان را عصبانی 
هم  پلیس  مسئولان  حال  همین  در  و 
هشدار می دهند که در صورت نداشتن 
ج نشوید! همه  کار ضروری از منزل خار
از قبل باید پیش بینی و  که  مسئولانی 
گرفتار شدن  از  بعد  مدیریت می کردند 
مردم توصیه هایی برای مردم دارند. رئیس 
کسیرانی شهر تهران هم گفته  سازمان تا
است که مشکلی در خدمت رسانی وجود 
در  خ  نر افزایش  حق  کسی ها  تا و  ندارد 
روزهای برفی را ندارند اما واقعیت چیز 
دیگری است. سخنگوی سازمان مدیریت 
بحران کشور نیز در گفت وگو با ایرنا درباره 
اعلام  نیست؟  تعطیل  تهران  چرا  اینکه 
کرد: تصمیم گیری برای تعطیلی بر عهده 
بر  استانداران  و  است  استانداری ها 
اساس شرایط محلی و وضعیت هر استان 
تصمیم گیری کرده اند. حسین ظفری صبح 
یکشنبه درباره تصمیم گیری برای تعطیلی 
استان ها  در  اداری  ساعات  کاهش  یا 
توضیح داد که این اختیار به استانداران 
گذار شده است تا بر اساس شرایط جوی  وا
و میزان بارش ها تصمیم گیری کنند. یکی از 
معلمان مقطع ابتدایی نیز در گفت وگو با 
)یکشنبه( حضور  ایرنا اظهار داشت: امروز
کمرنگ  هم  مدرسه  در  آموزان  دانش 
است؛ بسیاری از خانواده ها نتوانسته اند 
فرزندان خود را به مدرسه برسانند و برخی 
کلاس ها با هم ادغام شده است، در یک 
کلاس ۲3 نفره، تنها ۶ نفر حاضر شده اند.
آموزان می گوید باز  از دانش  مادر یکی 
که آموزش و پرورش  هم انتظار داشتم 
صبح با صدور اطلاعیه از تعطیلی مدارس 
ابتدایی خبر دهد و بعد از اینکه وضعیت 
بارش برف را دیدم بلافاصله در شبکه های 
اجتماعی پیگیر شدم که تنها خبر تعطیلی 
مدارس در شهرستان های استان تهران 
ساعت ۷:3۰ اعلام شد. صدور اطلاعیه و 
هشدار برای تعطیلات و بیان توصیه های 
مسئولین برای مردم در حالی می تواند 
اثرگذار باشد که تصمیمات درستی برای 
فقدان  اما  شود  اتخاذ  بحرانی  شرایط 
را  مردم  نارضایتی  به موقع  برنامه ریزی 
در پی دارد. انتظار می رود همان گونه که 
مسئولین از شهروندان در شرایط بحرانی 
تصمیم گیری ها  دارند  همراهی  انتظار 
حقوق  حداقل  تا  باشد  گونه ای  به  نیز 

شهروندان رعایت شود. 

  رئیس سازمان بهزیستی از توانمندسازی کودکان کار در بیش از ۹۰ مرکز در سطح 
کشور خبر داد. سید جواد حسینی، رئیس سازمان بهزیستی در گفت وگو با ایلنا در 
خصوص اقدامات بهزیستی برای کودکان کار گفت: سازمان بهزیستی اقداماتی در 
راستای ساماندهی کودکان، آموزش کودکان، نگهداری کودکان و جدا کردن کودکان از 
چرخه خیابان انجام می دهد، مجتمع شوق زندگی با همکاری سایر نهادها و سازمان ها 
برای حل مسائل کودکان تاسیس شده است و آسیب های مربوط به کودکان کار و 
کودکان خیابانی را کاهش خواهد داد. وی افزود: بیش از ۹۰ مرکز در سطح کشور داریم 
که برای توانمندسازی و جمع آوری این کودکان شکل گرفته و ۶۴۰ مرکز نیز وجود دارد 
که تحت عنوان شبه خانواده برای کودکان و نوجوانان هستند. بخشی از کودکانی که کار 
کز قرار می گیرند.  می کنند، کودکان خیابانی هستند و به نوعی در چرخه خدماتی این مرا
رئیس سازمان بهزیستی تصریح کرد: رویکرد توانمندسازی کودکان کار با رویکرد تربیتی 
و قرار گرفتن در چرخه حیات سالم از جمله مهم ترین موارد است که در ادامه به یک 
جمع بندی تحت عنوان مجتمع شوق زندگی رسیدیم. این مجتمع به نظر من یک 
رویکرد تجمیعی، تخصیصی، تربیتی، تفکیکی و مشارکتی است که هر کدام نیاز به 
توضیح دارد. وی در پاسخ به این سوال که آیا برای مقابله با خشونت علیه کودکان خلأ 
قانونی وجود دارد؟ گفت: در حمایت از کودکان خلأ قانونی وجود ندارد و در این راستا 
قانون جامع حمایت از اطفال و نوجوانان وجود دارد. این قانون سال ۱3۹۹ تکمیل 
گر پلیس جرمی مربوط به کودک مشاهده کند باید  شده و به قانون جامع تبدیل شد. ا
گر  گزارش دهد، اما اطلاع ندادن از سوی مردم عادی، جرم انگاری نشده بود یعنی ا
کنون یک کودک مورد آزار قرار گیرد و از کنارش عبور کنیم و گزارش نکنیم، جرم انگاری  ا
شده است و حساسیت در قانون برای خشونت علیه کودکان بسیار جدی است و 
البته نگاه خانواده محور و تربیتی وجود دارد که کودک در محیط خانواده براساس 
این قانون محافظت شود و بنابراین به لحاظ قانونی این اقدامات اتفاق افتاده است. 
حسینی در پاسخ به این سوال که چرا سازمان بهزیستی در خصوص پرونده قتل نیان 
نتوانست به موقع مداخله کند، گفت: قتل هایی که در خانواده صورت می گیرد غالباً 
قتل های بازتابی است نه قتل های برنامه ریزی شده. قتل برنامه ریزی شده این است 
که شما برنامه ریزی می کنید یک نفر را بکشید و قتل بازتابی این است که در اثر رفتار 

خشونت آمیز و احساسی، فرد کاری انجام می دهد و در نهایت هم پشیمان می شود. 
سوال این است که چرا خانواده ها مانع این قتل ها نمی شوند؟ در حال حاضر 3۸۵ مرکز 
مداخله در بحران های اجتماعی، مداخلات را انجام می دهند. وی در ادامه گفت: 
سازمان بهزیستی تنها سازمانی است که در کنار نیروی انتظامی در این نوع شرایط، 
گر کسی بخواهد قتل انجام دهد، متوجه می شود و مانع  مداخله می کند. برای مثال ا
گر بخواهد سرقت کند، متوجه می شود و دستگیر می کند. لذا سازمان  قتل می شود. ا
بهزیستی تنها سازمانی است که در میدان عمل توسط تماس مردم با ۱۲3 و گزارش 
جرائم مداخلات حرفه ای حمایتی می کند. وی افزود: در شش ماه اول سال بیش از 
۷۰۰ هزار تماس با ۱۲3 منجر به مداخلات شده است. سازمان بهزیستی در مرحله عمل 
با مددکاران و عوامل روانشناس مداخله می کنند و در بسیاری از جرایمی که اتفاق 
بیفتد مداخله  داریم؛ مداخله به هنگام که به آن گلدن تایم می گویند. وقتی که دختری 
گر در همان گام های اول به درستی به او رسیدگی شود به  می خواهد از خانه فرار کند، ا
طور طبیعی در چرخه زندگی سالم ممکن است قرار بگیرد، اما در غیر این صورت دچار 
آسیب می شود. لذا برای مداخلات بهنگام سازمان بهزیستی در جرائم، باید با افزایش 

اعتبارات امکانات را ارتقا دهیم.

رئیس سازمان بهزیستی: 

 خلأ قانونی در حمایت از کودکان نداریم

گزارش »آرمان ملی« از آلودگی های صوتی

آسیب صــــداها


